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UBND TỈNH ĐỒNG NAI 

SỞ CÔNG THƯƠNG 

 

Số:            /KH-SCT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Đồng Nai, ngày        tháng         năm 2022 
 

KẾ HOẠCH 

Thực hiện Chiến lược phát triển thanh niên Sở Công Thương năm 2022. 

 

Căn cứ Quyết định số 5125/QĐ-UBND ngày 20/12/2021 của UBND tỉnh về 

ban hành Chương trình phát triển thanh niên tỉnh Đồng Nai giai đoạn 2021 – 2030; 

Căn cứ Kế hoạch số 85/KH-UBND ngày 20/4/2022 của UBND tỉnh về thực 

hiện Chiến lược phát triển thanh niên tỉnh Đồng Nai năm 2022; 

Sở Công Thương xây dựng Kế hoạch triển khai Thực hiện Chiến lược phát triển 

thanh niên năm 2022 (sau đây gọi tắt là Chiến lược), như sau: 

I.  MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

- Cụ thể hóa các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp thực hiện Chiến lược 

trong năm 2022; gắn với chức năng, nhiệm vụ của Sở Công Thương; xác định rõ lộ 

trình, tiến độ thực hiện bảo đảm đánh giá, điều chỉnh, bổ sung các mục tiêu, chỉ tiêu 

Chiến lược kịp thời, phù hợp với tình hình thực tiễn tại đơn vị. 

- Bảo đảm hiệu quả công tác phối hợp tổ chức thực hiện giữa chính quyền với 

Công đoàn và Chi đoàn Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 

II. NỘI DUNG TRIỂN KHAI VÀ MỤC TIÊU CỤ THỂ NĂM 2022 

1. Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật và các nội dung khác có liên 

quan 

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện: 100% cán bộ, công chức, viên chức được 

tuyên truyền, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; giáo 

dục tinh thần yêu nước, lòng tự hào, tự tôn dân tộc; tuyên truyền phổ biến, học tập 

nghị quyết của các cấp ủy Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 

b. Đơn vị chủ trì:  

- Thanh tra Sở: chủ trì triển khai các văn bản quy phạm, chính sách pháp luật 

của Nhà nước. 

- Văn phòng Sở: chủ trì triển khai Kế hoạch số 773/KH-SCT ngày 18/02/2022 

về việc tổ chức sinh hoạt sáng thứ hai đầu tư. 

- Chi đoàn: chủ động xây dựng và thành lập và quản lý Fanpage Chi đoàn; 

Fanpage Công nghiệp – Thương mại; kịp thời thông tin về các chủ trương, chính 

sách, pháp luật của Nhà nước về thanh niên và ngành Công Thương. 

c. Đơn vị phối hợp: các Phòng, Đơn vị trực thuộc, Công đoàn. 
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d. Thời gian thực hiện: năm 2022.  

2. Ban hành văn bản chỉ đạo, triển khai thực hiện Chiến lược:  

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện: Kịp thời tham mưu Ban Lãnh đạo Sở xây 

dựng Chương trình/ Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược thanh niên giai đoạn 

2021 – 2025 và hàng năm. 

b. Đơn vị chủ trì thực hiện: Văn phòng Sở. 

c. Đơn vị phối hợp: Chi đoàn dự thảo xây dựng Kế hoạch thực hiện 05 năm và 

hằng năm với các chỉ tiêu, lộ trình cụ thể; phù hợp với chức năng, nhiệm vụ ngành 

Công Thương, đồng thời bám sát các mục tiêu, chỉ tiêu và nhiệm vụ, giải pháp chủ 

yếu của Kế hoạch số 90/KH-UBND. 

d. Thời gian thực hiện: trong tháng 5/2022. 

3. Triển khai thực hiện Bộ chỉ tiêu thống kê về thanh niên Việt Nam theo quy 

định tại Thông tư số 11/2018/TT-BNV ngày 14/9/2018 của Bộ Nội vụ và Thông tư 

số 07/2020/TT-BNV ngày 15/12/2020 của Bộ Nội vụ quy định về chế độ báo cáo 

thống kê về thanh niên Việt Nam. Cụ thể các chỉ tiêu phối hợp báo cáo (thuộc lĩnh 

vực Công Thương) và Đơn vị chủ trì thực hiện như sau: 

STT Mã số Nhóm, tên chỉ tiêu 
Đơn vị chủ trì 

thực hiện 

Thời gian 

báo cáo 

1 0401 
Số thanh niên là Đảng viên Đảng 

Cộng sản Việt Nam 

Chi đoàn 

Định kỳ 06 

tháng 

(trước ngày 

05/6) và 

năm (trước 

ngày 

10/11) 

2 0402 
Số thanh niên là đoàn viên Đoàn 

Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh 

3 0404 
Số thanh niên tham gia hoạt động tình 

nguyện 

4 0405 
Tỷ lệ thanh niên tham gia các cấp ủy 

Đảng 

Văn phòng Sở 

5 0408 
Tỷ lệ thanh niên đảm nhiệm các chức 

vụ lãnh đạo chính quyền 

6 0410 

Tỷ lệ thanh niên làm việc trong các 

cơ quan nhà nước, tổ chức chính trị - 

xã hội được đưa vào quy hoạch lãnh 

đạo cấp vụ, sở, phòng và tương 

đương 

7 1204 

Tỷ lệ thanh niên là cán bộ, công chức 

các cấp được bồi dưỡng nâng cao 

trình độ, năng lực quản lý nhà nước, 

ngoại ngữ và tin học 
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4. Giáo dục, nâng cao kiến thức, kỹ năng; tạo điều kiện để thanh niên bình 

đẳng về cơ hội học tập, nghiên cứu, đổi mới sáng tạo:  

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện: 100% cán bộ, công chức và đoàn viên Chi 

đoàn tham gia đầy đủ các đợt sinh hoạt giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối 

sống, kiến thức pháp luật, kỹ năng sống và kỹ năng mềm.  

b. Đơn vị chủ trì thực hiện: Văn phòng Sở. 

c. Đơn vị phối hợp: các Phòng, Đơn vị trực thuộc, Công đoàn và Chi đoàn. 

d. Thời gian thực hiện: trong năm 2022 (thời gian cụ thể theo phân công của 

Ban Lãnh đạo Sở). 

5. Tổ chức các hoạt động nâng cao chất lượng đào tạo nghề và tạo việc làm 

bền vững cho thanh niên; phát triển nguồn nhân lực trẻ chất lượng cao. 

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện: Hàng năm, thông qua các Chương trình, Đề 

án khuyến công, tổ chức tối thiểu 02 lớp khởi sự doanh nghiệp, các lớp chuyên đề 

(tăng cường khả năng kinh doanh, khai báo thuế, xây dựng chiến lược marketing; kỹ 

năng bán hàng...). 

b. Đơn vị chủ trì thực hiện: Trung tâm Khuyến công và Tư vấn Phát triển Công 

nghiệp. 

c. Đơn vị phối hợp: Phòng Kế hoạch – Tài chính – Tổng hợp và Phòng Quản 

lý Công nghiệp. 

d. Thời gian thực hiện: theo Kế hoạch số 65/KH-UBND ngày 24/3/2022 của 

UBND tỉnh.   

6. Bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe cho thanh niên: 

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện:  

- 100% cán bộ, công chức và đoàn viên thanh niên được tuyên truyền nâng 

cao nhận thức và phòng chống HIV/AIDS; công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ 

của phụ nữ... 

- 100% đoàn viên Chi đoàn được học tập, tuyên truyền về vai trò của kỹ năng 

xã hội trong sinh hoạt và công tác; thực hiện lồng ghép các hoạt động rèn luyện kỹ 

năng xã hội trong sinh hoạt chi đoàn định kỳ.  

b. Đơn vị chủ trì thực hiện: 

- Công đoàn chủ trì, triển khai các chỉ tiêu về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 

sức khỏe cho toàn thể cán bộ, công chức và thanh niên. 

- Chi đoàn chủ trì, triển khai các chỉ tiêu thực hiện chương trình đồng hành, 

hỗ trợ thanh niên.   

c. Đơn vị phối hợp: Các Phòng và Đơn vị trực thuộc 



4 

 

d. Thời gian thực hiện: theo Chương trình số 02-CTr/CĐ ngày 07/01/2022 của 

Chi đoàn Sở Công Thương ngày 07/01/2022. 

7. Phát huy vai trò của thanh niên trong tham gia phát triển kinh tế - xã hội và 

bảo vệ Tổ quốc. 

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện: phấn đấu 4% thanh niên được đưa vào quy 

hoạch lãnh đạo cấp phòng, Sở và tương đương; 3% thanh niên đảm nhiệm các chức 

vụ lãnh đạo, quản lý. 

b. Đơn vị chủ trì thực hiện: Văn phòng Sở. 

c. Đơn vị phối hợp: Các Phòng, Đơn vị thuộc Sở. 

d. Thời gian thực hiện: năm 2022. 

8. Chi đoàn Sở Công Thương phát động và 100% đoàn viên tham gia các 

phong trào hành động cách mạng của Đoàn, gắn chặt thực hiện nhiệm vụ chuyên 

môn với hoạt động công tác đoàn; phát huy vai trò xung kích, tình nguyện, sáng tạo 

của tuổi trẻ góp phần tham gia phát triển kinh tế - xã hội. 

a. Nội dung và chỉ tiêu thực hiện:  

- Ttổ chức ít nhất 01 hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng; 

- Phấn đấu thực hiện 01 công trình/ phần việc thanh niên. 

- Chi đoàn tham gia 100% công tác xã hội, các hoạt động tình nguyện vì cuộc 

sống cộng đồng do Đoàn khối tổ chức trong năm 2022. 

- Hàng năm, Chi đoàn phấn đấu giới thiệu ít nhất 01 cá nhân điển hình thực 

hiện tốt phong trào “Tuổi trẻ sáng tạo”, phong trào “3 trách nhiệm”; phong trào “Cán 

bộ công chức trẻ với cải cách hành chính” và tuyên dương thanh niên tiên tiến làm 

theo lời Bác. 

b. Đơn vị chủ trì thực hiện: Chi đoàn. 

a. Thời gian thực hiện: theo Chương trình số 02-CTr/CĐ ngày 07/01/2022 của 

Chi đoàn Sở Công Thương ngày 07/01/2022. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Giao Văn phòng Sở chủ trì, phối hợp Công đoàn và Chi đoàn triển khai 

Chương trình phát triển thanh niên giai đoạn 2021 – 2025, cụ thể: 

a. Tham mưu, thực hiện công tác quản lý nhà nước về thanh niên; về tổ chức 

bộ máy và đội ngũ công chức làm công tác quản lý nhà nước về thanh niên. 

b. Theo dõi, đôn đốc các Phòng, Đơn vị trực thuộc, Công đoàn và Chi đoàn 

triển khai thực hiện Kế hoạch này; định kỳ kiểm tra, đánh giá tình hình thực hiện 

Chương trình phát triển thanh niên, báo cáo kết quả thực hiện định kỳ 06 tháng (trước 

ngày 10/6) và năm (trước ngày 15/11). 
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2. Giao các Phòng, Đơn vị trực thuộc; Công đoàn và Chi đoàn  

a. Căn cứ các nhiệm vụ được giao, lồng ghép các chỉ tiêu vào các Chương trình/ 

Đề án, kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ chính trị của ngành Công Thương; đảm bảo 

triển khai hiệu quả, đúng tiến độ và phù hợp với tình hình cụ thể của Phòng, Đơn vị. 

b. Định kỳ báo cáo kết quả thực hiện định kỳ 06 tháng (trước ngày 05/6) và năm 

(trước ngày 10/11), về Văn phòng Sở để tổng hợp báo cáo theo quy định 

Trên đây là Kế hoạch thực hiện công quản lý nhà nước về thanh niên Sở Công 

Thương năm 2022, đề nghị các Phòng, Đơn vị trực thuộc, Công đoàn và Chi đoàn 

phối hợp thực hiện./. 
 

 
 

Nơi nhận: 

- Sở Nội vụ (biết); 

- Thanh tra Sở; 

- Trung tâm KCTTPTCN; 

- BCH Công đoàn; 

- Chi đoàn 

- Lưu: VT, VP. 
 
 

 
 

GIÁM ĐỐC  

 

 

 

 

 

Trương Thị Mỹ Dung 
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